Cultura e Poder em Projetos

1.VISAO GERAL

Introdugdo

Certificagdes em Gerenciamento de Projetos (como o PMP) ja se tornaram commodities. Sdo uma
exigéncia basica para o aspirante a Gerente de Projetos, tal como Inglés e Curso Superior. Isso é étimo,
pois significa menos problemas com erros grosseiros em projetos. Por outro lado, ser PMP ndo da
diferencial a ninguém.

Além disso, o dominio de técnicas de gestdo de projetos é fundamental, mas nao é suficiente.

O sucesso de um projeto depende tanto ou mais da leitura correta dos aspectos politicos e culturais do
seu contexto quanto da aplicagdo de best practices. Nao ha técnica que salve um projeto gravemente
desalinhado da Cultura Organizacional da empresa, ou que ndo leve em conta os Interesses Politicos ali
existentes.

Este curso visa apresentar aos participantes essa dimensdo tao importante quanto geralmente ignorada
dos projetos. Com base nos conceitos e metodologias da Sociologia e da Ciéncia Politica, o curso mostra
como tratar sistematicamente desses assuntos ao conduzir um projeto.

Objetivo
Este curso tem por objetivo capacitar os participantes em:

Q Identificar aspectos politicos e culturais do contexto organizacional em que o projeto se
inscreve;

O Localizar e tratar riscos potenciais ao projeto derivados desses aspectos, bem como
oportunidades que facilitem sua condugado e

Q Planejar e organizar o projeto de forma congruente com a cultura e as estruturas politicas da
Organizagao

Publico-alvo

Gerentes de Projeto, Executivos, Gestores, Arquitetos, Analistas (de negdcio, de processo, de sistemas).

Pré-requisitos

N3o ha.

Recursos Didaticos

Discussbes em sala de aula, quadro branco e flip-chart, apresentacdo de slides através do MS-
Powerpoint

Carga horaria
Treinamento: 24 h (3 dias)
Palestra Gerencial: 2 ou 4 horas — Visdo de Alto Nivel do mesmo contetdo.

Workshop Gerencial: 4 ou 8 horas — Visdo de Alto Nivel do mesmo conteddo com dinamicas e praticas.

Envie-nos um e-mail (eventos@arquiteturacorporativa.com.br) para solicitar a
ementa completa com o Contetido Programdtico detalhado
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